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Das Institut für Ökonometrie und Statistik sucht 

zwei studentische Hilfskräfte (m/w/d) 

zur Mitarbeit am Lehrstuhl ab dem 1. Juni / 1. Juli 2024 

 
Wenn du Interesse an Statistik und Ökonometrie hast und bereit bist, deine Fähigkeiten 
einzubringen, dann könnte diese Stelle genau das Richtige für dich sein! Wir suchen eine 
engagierte studentische Hilfskraft (m/w/d) zum 01.06.2024 und eine weitere zum 01.07.2024 für 
jeweils ein Jahr mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 8 Stunden vor Ort.  
 
Aufgaben 
 

• Vorbereitung und Erstellung von Vorlesungsmaterialien und -präsentationen, 

• Literaturrecherche, Überarbeitung von wissenschaftlichen Texten in englischer und 
deutscher Sprache, 

• Datenrecherche, Aufbereitung und Analyse, 

• Sekretariatsvertretung sowie allgemeine Büro- und Hilfskrafttätigkeiten 
 
Profil 
 

• Organisationsgeschick, Selbstständigkeit, Engagement und Teamfähigkeit 

• Gute MS Office-Kenntnisse  

• Studium der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften mit erfolgreicher Teilnahme an den 
Veranstaltungen BM Statistik und Mathematische Methoden oder ein Studium der 
Mathematik, Informatik oder Wirtschaftsinformatik ab dem zweiten Fachsemester 

 
Das erwartet dich 
 

• Einjähriger Vertrag für Planbarkeit und Stabilität 

• Motiviertes und sympathisches Team  

• Flexibel gestaltbare Arbeitszeiten 

• Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben 

• Unterstützung beim Erlernen von Statistikprogrammen (z.B. LaTeX und R) 

 
Interessiert? Dann richte deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Transcript 
of Records, Zeugnisse) bitte per E-Mail in einer PDF-Datei bis zum 03.05.2024 an Ute Hoheisel 
(sekretariat-breitung@statistik.uni-koeln.de). 
 
 


